NOTULEN - Algemene Leden Vergadering @

24 november 2025 | Sporthal De Stuit | 20.00 uur C.S.C
JOURE

1. Opening - Patrick

Welkomstwoord door: Patrick

Patrick is in het kort het vorige seizoen doorgelopen, de hoogtepunten benoemd zoals o.a.:

- Bestuursmutaties: voorzitter - Patrick Norde, secretaris - Wieke |[Jbema en twee
algemene bestuursleden - Sylvia Oostenveld en Jacqueline Wijngaard.

- Afscheid van twee trainers: Sonja van Thiel en Petra Borsch.

- Acties met een mooie opbrengst. Waar duidelijk naar voren komt dat we het met z’'n
allen doen, de betrokkenheid komt naar voren.

- Aanschaf gemeente van nieuwe turnvloer. Top voor de wedstrijden die we
organiseren voor het turnen.

- Mooie successen weten te behalen met de diverse sporten.

- De vereniging kan (naast trainers en de leden) niet zonder vrijwilligers. Helaas toch
weinig animo, dus de oproep voor vrijwilligers blijft uit staan.

Opkomst aantal leden, vrijwilligers, trainers:

Aanwezig: Bestuur CSC Joure (Patrick Norde, Fredau Buwalda, Wieke IJbema, Sylvia
Oostenveld, Jacqueline Wijngaard), Coby Visser, Foekje de Boer, Patricia van der Velde,
Esther ten Kate, Hilly Adema-Soeting, Sjollie Bosma, Paulien de Jong, Marian van
Dijk-Talsma, Martijn Agricola, Rixt Busser, Trycia van Brug, Marijke Buwalda, Alma Reekers,
Ike de Vries, Gerry van der Meulen, Marie Boer, Jeroen van Ewijck, Lisa van Ewijck,
Annemieke de Vries, Greetje Brink, Jitske ..., Atty ...,

Afwezig (met vermelding):
Ivar Bosgra

Klaske Meester

Astrid Pot

2. Mededelingen bestuur

Geen meldingen
Er zijn geen meldingen geweest bij de vertrouwenscontactpersoon. Een goed teken.

Jubilarissen

CSC Joure bestaat bijna 100 jaar (over 3 jaar). Dat kan alleen met betrokkenheid van
trainers, leden en vrijwilligers. Vele generaties komen voorbij en leden die heel lang lid zijn.
Dat waarderen we enorm, maar spreken we die waardering als vereniging ook uit? Twee
leden spraken dit uit en brachten het bestuur op een idee.

Hilly Adema en Gerrie van der Meulen kwamen bij het bestuur met de vraag of het niet mooi
zou zijn om iets te doen met het feit dat Marie de Boer en Sjollie Bosma al rond 60 jaar lid



zijn. Dat vond het bestuur een goed idee en hebben een CSC pin laten maken. In de
administratie (voor zover terug te halen) kon het bestuur zien dat ook Hilly Adema en Gerrie
van der Meulen al 50 jaar lid zijn. Het bestuur heeft besloten om deze vier leden te huldigen.
Ze kregen een CSC speldje en een bloemetje. Een verrassing voor alle 4 leden.

Marie de Boer had nog een oud diploma meegenomen en foto’s en kon zich nog een oud
CSC liedje herinneren, wat nog niemand gehoord had.

Marie de Boer 01-09-1963 62 jaar lid
Sjollie Bosma 01-09-1965 60 jaar lid
Hilly Adema 01-09-1973 52 jaar lid
Gerrie van der Meulen 01-09-1974 51 jaar lid

Het bestuur heeft aangekondigd dat leden voortaan iemand mogen aandragen voor een
speldje voor een langdurig lidmaatschap, of voor een andere bijzondere prestatie of bijdrage
aan de vereniging (iets wat nog in een beleid wordt gezet). Zo wordt een mooie nieuwe
traditie ingezet om elk jaar iets te vieren op de jaarlijkse vergadering.

3. Notulen ALV CSC 19 november 2024

De notulen waar voorafgaand aan de ALV toegestuurd en online gepubliceerd. Tijdens de
ALV waren ze door middel van het scannen van een QR code op het scherm digitaal te
bekijken. Er waren geen vragen of opmerkingen over de notulen en deze zijn daarmee
akkoord bevonden.

4. Toelichting Jaarverslag 2024-2025

Het jaarverslag is doorgenomen en het bestuur heeft de diverse hoofdstukken voor hun
rekening genomen. Men kon meelezen met geprinte versies of digitaal via een QR code.
Een paar aandachtspunten per hoofdstuk hier uitgelicht. Voor meer informatie, verwijzen we
je naar het jaarverslag zelf.

Volleybal
- Dames 1 kampioen geworden, gepromoveerd.

- Recreatieteam voor het eerst meegedaan met NeVoBo wedstrijden.
- Nieuwe trainer Theo Weidenaar, zijn ze erg blij mee.

Freerunning
- Nieuwe trainer Siemen, geeft les met Sven de Bruin. Daardoor Fredau stapje terug af

en toe met lesgeven.

- Mooi seizoen, leuke activiteiten zoals Sinterklaas.

- Wedstrijden in Freerunhal Heerenveen, medailles behaald.

- Leuke afsluiting met ouders.

- Instagram account wordt regelmatig wat op gedeeld.

- Freerunning is voor diverse kinderen (inclusiviteit) die mee kunnen doen, ook
waardering van de ouders hiervan.


https://drive.google.com/file/d/1BPnR1lsg-HYvPc8ZN-oJY7ZR9ai4HEn2/view?usp=drive_link
https://www.csc-joure.nl/wp-content/uploads/2025/11/Jaarverslag-2024-2025.pdf

Turnen

- Drie trainers (Marian, Jeroen en lvar), vast team

- Weer veel medailles, stickers/diploma’s behaald en persoonlijke ontwikkelingen

- Foekje doet de wedstrijdinschrijvingen en Rianca juryzaken. Belangrijk onderdeel!

Zonder jury geen wedstrijden, zonder inschrijvingen geen wedstrijden.

- Weinig jury, maar ze hebben het vorig jaar weer rond gekregen
- Twee turnsters ook licentie jury behaald, top!
- Helaas afscheid genomen van twee juryleden voor de jongens.

Gymnastiek
- Petra Borsch heeft tot november de lessen gegeven. We hebben helaas afscheid
moeten nemen van Petra. Daarna heeft lvar de lessen overgenomen. De lessen zijn
goed opgepakt.
- Leuke activiteiten: Pietgengym, Fundag, buiten waterspelletjes en een feestelijke
afsluiting.

Ouder & Kind Gym
- We hebben afscheid genomen van Petra Borsch. Gelukkig wilde Paulien de Jong de
lessen overnemen, iemand die zelf de les volgde bij Petra. Heeft ze goed opgepakt
en er is voldoende aanvraag voor proeflessen en leden.

Forever Young
- Forever Young is niet altijd een volle groep, maar blijkt dat dit het enige aanbod is
voor deze doelgroep in de regio. Leden komen overal vandaan uit Friesland. Het is
een mooie groep, van 25 - 70 jaar, voor ieder op zijn/haar niveau. En gezellig
afsluiten met elkaar onder het genot van een mandarijntje.

Seniorensport
- Drie verschillende groepen (Galm, Bewegen voor ouderen, Gym dames 45+ & 65+).
Gaat allemaal goed, veel betrokkenheid in de groepen. Doel is sporten en
gezelligheid. Leuke uitjes die ze met elkaar ondernemen.

Strong & Fit
- Bij Strong & Fit wordt fanatiek gesport, gefitnesst, vaak een hit circuit.
- Doelgroep 25 - 70 jaar.

Ledenadministratie
- Fredau deed de ledenadministratie het afgelopen seizoen. Goed om te vermelden
alvast: er is een nieuwe opvolger: Martijn Agricola.

Terugblik vori izoen:

- Stabiel in het ledenaantal: 335.

- Veel beweging geweest: door vertrek van Petra Borsch is de groep Bewegen
op Muziek gestopt (seniorensport), dit is gecompenseerd door de lichte
stijging bij turnen en Strong & Fit.

- Mag nog wel meer werving komen voor bepaalde groepen



Vooruitzicht naar nu:

Stijging van 7,5% in ledenaantal eerste maanden dit seizoen (vorig jaar 10%)
Gemiddeld 11 leden (gemiddeld 12 is beter, ruimte voor groei)

Jongensgym kan stijgen, freerunning nog wel iets bij, Forever Young
Gemiddeld genomen: stabiel (gymnastiek gestegen, strong & fit, turnen 4%)
Officieel nu: 355 leden (5 leden zitten in verschillende afdelingen)

Actiecommissie

De actiecommissie bestond uit: Froukje Agricola en Klaske Meester. Daarnaast hielp
Greetje Brink hun met bijv. de flessenactie.
In totaal € 9.147, 92

Kledingcommissie

De kledingcommissie bestond uit: Anja Veenstra, Marije van Prooijen en Patricia van
der Velde. Anja is einde van het seizoen gestopt.

Kledingcommissie heeft alles goed op de rit met de turnpakjes

Trainingsjasjes zijn geregeld zoals aangegeven vorige ALV, inclusief een sponsor.
CSC-sportshirts inmiddels 88 verkocht.

Wedstrijldcommissie

De wedstrijdscommissie bestond uit Marian van Dijk-Talsma, die hulp kreeg van
Tetsje Hoks, Alma Reekers en vanuit het bestuur Sylvia Oostenveld.

Afgelopen seizoen één wedstrijdweekend (turnen dames) gedraaid, een Fries
Kampioenschap (dames turnen) én meetmomenten (jongens turnen). Er is ruim €
5.000 opgehaald met de wedstrijdcommissies.

Sponsorcommissie

CSC Joure heeft geen sponsorcommissie hebben, maar we krijgen wel donaties
binnen.

Sponsorkliks heeft afgelopen seizoen niets opgebracht.

Via Greetje Brink hebben we ook een mooie donatie van PostNL binnengekregen.
Dat is iets wat ze kunnen aanvragen, een donatie vanuit het werk. En dat heeft ze
gedaan. Top! Bedanki!

Marketing & communicatie

Binnen het bestuur missen we nog iemand die zich alleen met de marketing &
communicatie kan bezig houden. Op dit moment doet vooral Fredau dit. Mocht er
iemand zijn die dit wil doen: meld je aan bij het bestuur!

Er zijn flyers uitgebracht bij de groepen waar we meer leden kunnen gebruiken,
online advertenties wat zeer goed bijdraagt in het werven van leden (Ouder & Kind is
een voorbeeld hiervan).

Mooi om te zien dat nieuwsbrieven veel gelezen worden, rond de 60%.

Rixt Busser helpt met het aanleveren van berichten naar de kranten e.d. (voorheen
deed Anita Fijn dat Rixt helpt nu ipv Anita Agricola. Helaas publiceert de Jouster
Courant niet veel van onze berichten.



5. Pauze

6. Financieel verslag 2024-2025

Presentatie financieel verslag

Fredau Buwalda (penningmeester) doet verslag over de financiéle kant van de vereniging.
Het afgelopen seizoen is positief (in de plus) afgesloten. De realisatie en begroting zijn op
het scherm gedeeld.

Toelichting bij opbrengsten

Contributie: 5 duizend minder dan begroot door o.a. contributieterugbetalingen ivm
geen trainer bij galm in juni, bij volleybaldames 2 maanden. Door het jaar heen
minder leden dan seizoen ervoor.

Contributie KNGU/Nevobo: Vallen aan beide kanten tegen elkaar weg, worden
doorbelast.

Sponsorgelden: staat op 0, maar er waren wel sponsorgelden, deze opbrengsten zijn
meegenomen bij wedstrijdopbrengsten en kleding.

Acties: Ruim 9 duizend, zie jaarverslag.

Kleding: St.Westermeer 2.650 / Sponsor 2.500 / Turnpakjes inkoop en verkoop 1.736
(trainingsjasjesbijdrage nog niet geind)

Organisatie wedstrijdkosten: veel opgeleverd, ruim 5 duizend euro, bestaat uit
inkomsten 11.903,67 (entree, horecaverkoop, vergoedingen kngu, sponsoring) minus
uitgaven 6.632,71 (zaalhuur, inkoop horeca, ehbo, geluid, wedstrijdleiding,
jurydeclaraties, etc.).

Doorberekende wedstrijdkosten: Inschrijfkosten voor alle turn- en
volleybalwedstrijden. Worden doorbelast.

Diversen (donaties): Donatie Stg. PostNL bijz momenten (250) en de rest
Vriendenloterij.

Totaal 183.000 aan opbrengsten

Toelichting bij uitgaven

Salarissen: Stuk lager door wisselingen in trainers en trainers die in bepaalde
maanden geen les konden geven.

Kostenvergoedingen: Kosten (€4984,35) minus de trainerskosten die worden belast
(€1365). Trainers die naar wedstrijden gaan (reiskosten en vergoedingen), vragen bij
leden wel geld voor, maar is dus lang niet kostendekkend, kost nog veel geld.
Zaalhuur: Zaalhuur iets lager dan begroot door bevriezing aangekondigde verhoging
en uitval lessen seniorengym juni, maar verder vergelijkbaar met vorig jaar.
Contributie KNGU/Nevobo en wedstrijdkosten: vallen tegen elkaar weg, doorbelast.
Kosten drukwerk: paar flyers gedrukt voor gym en freerunning.

Algemene kosten: Studiekosten (bijv. Sven de Bruin heeft assistent trainer
freerunning gedaan), bestuurskosten en overige algemene kosten (software,
afscheidskadootjes, kerstpakketten, bedankjes, in/verkoop magnesium e.d.)

Kosten actiecommissie: Deelname en prijzen voor Grote clubactie winnaars,
sinterklaastraktaties, e.d.

Aanschaf klein materiaal: Nijntje spullen, dynabands, freerunkaartjes en bandjes.
Kleding: bestaat uit inkoop jasjes 5.340 / turnpakjes inkoop 1.736 / verzendkosten
turnpakjes 15 euro. Valt grotendeels weg tegen de post ‘opbrengsten kleding’'.



Resultaat: bijna 16 duizend in de plus. Uitgaven ruim binnen begroting gebleven (167
duizend). Inkomsten ruim erboven door hoge opbrengsten van de acties en
wedstrijdorganisatie. Buffer van de vereniging is daarmee weer goed op orde: zwarte cijfers.

Kascontrole

Klaas Meindertsma heeft dit keer de kascontrole gedaan. Lex kon helaas niet aanwezig zijn.
Patrick was erbij. Klaas heeft alles grondig nagekeken en heeft de administratie op orde
bevonden en decharge verleend.

Wie wil de kascontrole volgend jaar doen?
- Martijn Agricola wil wel!

- Lex van Prooijen > Bestuur gaat hem benaderen of hij dit volgend jaar wil doen.
- En als reserve: Trycia van Brug.

7. Begroting 2025-2026

Presentatie begroting
De begroting voor 2025 - 2026 is gemaakt door Fredau Buwalda (penningmeester CSC
Joure) en doorgenomen op het scherm.

Toelichting bij de opbrengsten:
- Contributie: hoger begroot, komt straks bij nieuw contributievoorstel.

- Organisatie wedstrijden: iets minder hoog begroot, risico omdat je niet weet hoeveel
er verkocht wordt. Weer een aantal wedstrijden in de planning om te organiseren,
maar ook iets minder dan vorig seizoen.

- Acties worden niet begroot. Is altijd extra. Wat betekent dat we ruimte hebben in de
begroting (omdat we al weten dat we al meer dan 10 duizend binnen hebben van de
Grote Clubactie en de Rabo Clubsupport). Nu de buffer goed op orde is, willen we
ook graag geld gaan reserveren voor het 100-jarig jubileum.

- Opbrengst kleding: Ca. 110 leden x 2,50 trainingsjasje bijdrage dit seizoen innen.

Toelichting bij de kosten:
- Meeste posten begroot op basis van realisatie afgelopen seizoen.
- Salarissen: Hoger begroot in verband met inflatie. Lonen moeten bij sommigen wat
omhoog. Nieuwe trainers met hogere tarieven dit seizoen.
- Zaalhuur: Begroot met kleine inflatie in gedachte.
- Kleding: jasjes op voorraad, geen kosten verwacht, behalve inkoop pakjes, maar dit
wordt 1 op 1 doorbelast.

Vragen over de begroting?

Vraag van Trycia: sponsoring staat nu op 0. Willen we hier nog iets mee?
Antwoord: Op dit moment wordt er niet actief naar sponsoring gezocht, omdat we geen

sponsorcommissie hebben en het bestuur het er niet bij kan doen. De wedstriidcommissie is
wel actief op dit viak, specifiek voor de wedstrijden. Aanvragen worden verder ad hoc
opgepakt door bestuur. Leuk te vermelden: een lid van Forever Young sponsort nu € 1.500



per jaar voor deze groep, omdat die qua aantal leden officieel niet altijd uit kan. Mooi
initiatief!

Vraag van Coby: Opleiding van trainers: zitten daar ook voorwaarden aan vast?
Antwoord: Ja, de opleidingen die onze trainers krijgen, zitten vast aan voorwaarden.
Voorbeeld: opleiding tot freeruntrainer: commitment 2 seizoenen. Bij vertrek binnen eerste
seizoen: gehele opleiding terugbetalen. Bij vertrek in tweede seizoen, 50% terugbetalen.

Voorstel Contributieverhoging

Na drie jaar geen verhoging doorgevoerd te hebben in een tijd van sterke inflatie, is nu toch
een contributiewijziging voorgesteld en door middel van stemming (hand opsteken) onder
leden aangenomen (18 aanwezigen waren akkoord, de meerderheid).

De wijziging is alsvolgt:

- Het basistarief van € 9,50 wordt € 10,00
- Het uurtarief van € 12,00 wordt € 12,75

De contributie bereken je alsvolgt:
basistarief + aantal uren p/w x uurtarief = contributie per maand

Het bestuur hoopt dat deze contributieverhoging voor een paar jaar geborgd is, als de
inflatie niet te veel stijgt.

8. Bestuursmutaties

Geen.

9. Commissie- en vrijwilligersmutaties

Aftredend

Actiecommissie

Klaske Meester - wil evt. aanblijven als er niemand anders is.
Froukje Agricola

Voorstel: Er werd een voorstel gedaan voor een jeugd actiecommissie. Op die manier
kunnen de leden meehelpen in het bedenken en uitvoeren van acties.

Lisa van Ewijck wil hier wel onderdeel van zijn. Het bestuur zal contact met haar opnemen
hierover.

Wedstrij retariaat

Foekje de Boer stopt volgend seizoen, maar we nemen hem nu mee als nhoodoproep. Een
belangrijke functie, en het zou mooi zijn als iemand zich aanmeldt en nog kan meekijken bij
de laatste wedstrijden dit seizoen voor een goede overdracht.

Aan het einde van de ALV kwam Foekje de Boer melden bij het bestuur dat er een
vervanger is gevonden, namelijk Alma Reekers!



Ledenadministratie
Fredau Buwalda

Toetredend
Ledenadministratie
Martijn Agricola

Verder te benoemen
Anita Agricola is afgelopen seizoen gestopt met de wedstrijdverslagen turnen op social
media en naar pers. Rixt Busser ondersteunt daar nu mee.

10. Rondvraag / WVTTK
Esther ten Kate: 100 jaar CSC

Het 100 jaar werd benoemd: nog maar 3 jaar, komt er een commissie hiervoor die dit op
gaat zetten?

Antwoord: Het bestuur pakt dit per 2026 op. Fredau en Wieke hebben aangegeven nog 2 a
3 jaar door te gaan in het bestuur, om dan het laatste jaar vol te richten op de organisatie
van 100 jaar CSC.

Is er iemand van deze aanwezigen vanavond die hier onderdeel van wil zijn?

Ja, Foekje de Boer en Trycia van Brug (hebben ook 90 jaar gedaan) en Lisa van Ewijck.
Fredau en Wieke zullen in 2026 contact met hun opnemen om een start te maken.

Rixt Busser: juryleden.
Juryleden bij de jongens is nijpend. Er is nu gezegd: zodra jongens 14 jaar zijn, mogen ze

de basis jurycursus doen. Wordt zoiets ook meegenomen in een beleid van CSC, dat de
leden verplicht zijn om een jurycursus te gaan doen vanaf een bepaalde leeftijd? Zonder jury
kunnen de turn(st)ers wel meedoen, maar niet voor prijzen. Op dit moment het geluk dat
andere verenigingen er ook mee zitten, en we het redelijk rond hebben (Rixt heeft zelf
aangegeven om jurycursus te gaan doen, maar hoe kan het zijn dat zij de enige is van de
ouders?).

Antwoord: Hierover is heen en weer gesproken over de mogelijkheden:

- Fredau: Hoe zou je het in het beleid willen zien? Als we ze gaan verplichten zit je ook
dat ze op hun eigen wedstrijddagen moeten jureren. Daarnaast is jury wel echt iets
wat je moet kunnen. Niet iedere ouder kan dit zomaar oppakken, ongeacht
cursussen. De pool van de jongens is niet heel groot, dus het aantal ouders ook niet.

- Rixt: Ik heb contact gehad met Annemieke van der Roest (die jury regelt voor heren
turnen bij de regio). Ze hebben de planning zo gemaakt dat de jongsten eerst op de
dag komen met wedstrijd. Dit houdt in dat de senioren in de ochtend kunnen jureren
en dan daarna hun eigen wedstrijd kunnen draaien.

- Marian (trainster dames): Dit is niet heel ideaal voor een turn(st)er, komt niet altijd ten
goede van de wedstrijd die hij/zij moet turnen.

- Foekje: het is niet alleen bij de jongens, maar ook voor de dames een issue.

- De vereniging is al bezig met bijvoorbeeld infoavonden om te zorgen voor juryleden,
bij Forever Young al gevraagd of daar een paar tussen zitten. Soms komen er een
paar bij, maar altijd nog te weinig.



- Bestuur pakt dit op, neemt het mee in het beleid en gaat kijken op welke manier dit
vormgegeven kan worden.

Coby Visser: geluid/verstaanbaarheid

Is het ook mogelijk om voor de volgende ALV een microfoon te regelen? We horen het niet
goed achterin.

Antwoord: Zeker, gaan we regelen.

Hilly Adema: damesgym vanaf juni
Wij hebben les van Annelies en die stopt met lesgeven vanaf juni. Afgelopen jaar was er

geen vervanging, hebben we zelf opgepakt en we zijn gecompenseerd. Bedankt daarvoor,
maar we zouden graag zien dat de lessen doorgaan. Hoe wordt dat in dit seizoen geregeld?
Antwoord: We gaan kijken of we dit kunnen opvangen met een vervanger, bijvoorbeeld de
nieuwe trainer van de Galm groep.

Trycia van Brug: complimenten voor bestuur.
Ik wil even zeggen: de complimenten voor het bestuur. Jullie hebben het goed voor elkaar!

Antwoord: Bedankt!

11. Sluiting

Bedankt voor jullie komst.
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